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Handlédggare

Mia Wilander Socialndmnden

0152-292 99

Lokaler for hemtjansten till foljd av konsekvens av
overgdngen till LOU

Forslag till beslut

Socialndmnden foresldr kommunstyrelsen besluta att

1. godkénna att Strangnis Fastighets AB ingér hyresforhandling
med Kilenkrysset gallande fastigheten Rordrommen enligt
verksamhetens kravspecifikation, under forutsiattning att

a. Kilenkrysset skriftligen garanterar att dubbelhyra inte
kommer att belasta verksamheten for lokalen pa
Dammvagen, samt

b. att hilso- och sjukvarden lokaliseras i fastigheten
Rordrommen,

2. godkanna att avtal tecknas i det fall Strangnas Fastighets AB
finner att skiliga hyresvillkor uppnatts efter forhandling.

Beskrivning av drendet

Ett behov av nya lokaler har uppstatt med anledning av kommunfullméaktiges
beslut om att avskaffa Lagen om valfrihet (LOV) for att en 6vergéng till Lagen om
offentlig upphandling (LOU) ska ske under varen 2025. Hemtjanstens nuvarande
lokaler beldgna utanfor det kommande verksamhetsomradet kommer att sigas
upp. Samtidigt anses de befintliga lokalerna inom samt i narheten av kommande
verksamhetsomrade inte vara optimala for hemtjansten och kan ddarmed inte
tillgodose verksamhetens behov.

Efter 6vergangen till LOU kommer verksamheten sammantaget att besta av cirka
120 medarbetare inklusive chefer. En ny lokal bor ha kapacitet for ytterligare en
hemtjanstgrupp eftersom andelen aldre forvantas oka i Strangnas kommun och
med det ocksa okat behov av insatser i form av hemtjanst, trygghetslarm och
nattpatrull. Darfor anses det fordelaktigt om det finns en flexibilitet i lokalen i
handelse av att verksamheten behover utokas.

Socialkontorets ledningsgrupp anser att det ar fordelaktigt att hemtjansten
huserar i samma lokaler som kommunens hilso- och sjukvard ur ett
samverkansperspektiv. Detta dr nagot som kommunstyrelsen stillt sig bakom i
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tidigare beslut. Det mojliggor samplanering och effektivare resursanvandning,
minskat behov av timvikarier och samlad kompetens. For att hemtjansten ska
kunna ta plats i samband med 6vergangen har inflyttningsdatum satts till den 1
januari 2025. Det ar onskvirt att de mest hogljudda momenten vid en eventuell
lokalanpassning sker innan hilso- och sjukvarden flyttar in i byggnaden varfor
drendet ar tidskritiskt.

Verksamhetens kravspecifikation i korthet:
- Lokalens yta behover vara omkring 1 200-1 500 kvm
- Hyresavtalet behover stricka sig 6ver 10 ar

- 30 parkeringsplatser med laddningsmgjlighet innanfor stangsel, med
mojlighet att utoka upp till 40 parkeringsplatser med laddningsmojlighet
vid eventuell utokning i framtiden

Utforligare verksamhetsbeskrivning finns i bilaga Verksamhetsbeskrivning
Lokaler Hemtjansten 2023-10-17 reviderad 2024-01-08.

I dagslaget hyr Strangnis kommun en lokal pA Dammvagen av SEVAB Strangnas
Energi AB som i sin tur hyr av fastighetsigaren Kilenkrysset. Fastighetsdgaren
har uppgett att det gér att nd en 16sning som innebar att verksamheten slipper
dubbelhyra forutsatt att hemtjansten lokaliseras i Rordrommen. Beslutet om att
forhandla om avtal forutsatter att detta skriftligen garanteras av Kilenkrysset.

Ekonomiska konsekvenser for kommunen
I tabell 1 nedan visas en jamforelse mellan hyreskostnad for hemtjanstens
befintliga lokaler (arshyra 2023) och uppskattad lokalkostnad for inhyrning i

Rordrommen.

Lokal Yta Kvm-kostnad/ar Arshyra

Ugglan 846 kvm 1157 kr 1089 301 kr
Dammviagen 530 kvm 1970 kr 1184 166 kr
Stallarholmsskolan 65 kvm 637 kr 41 414 kr
Solvandan 268 kvm 2 304 kr 617 695 kr
Solvandan

omkladningsrum 82 kvm 166 572 kr
Totalt befintliga 1709 kvm 1716 kr 2932576 kr
Rérdrommen*

(uppskattning) 1300 kvm 2 400 kr 3 120 0000kr

Tabell 1: jamforelse mellan hyreskostnad for hemtjanstens befintliga lokaler och uppskattad hyreskostnad
for inhyrning i Rérdrommen. *Utdver angiven hyra tillkommer KPI samt investeringar for egna anpassningar.

Vidare kan kostnaden paverkas av kommande férhandlingar mellan SFAB och Kilenkrysset.

Som en foljd av uppsagningstiden i hyresavtalen for hemtjanstens befintliga

lokaler finns en risk for dubbla hyror under en 6vergingsperiod. For Dammvagen

och i det fall Kilenkrysset inte medger en skriftlig garanti enligt ovan, medfor

detta en kostnad om totalt 2 960 430 kronor fram till och med avtalets slutdatum

2027-05-31. Ovriga eventuella dubbla hyreskostnader redovisas i bilaga.
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Ovriga konsekvenser

En dndamalsenligt planerad lokal tillsammans med hélso- och sjukvarden ger
storre mojligheter till samverkan kring brukarnas behov i niara vard och utokade
mojligheter for hemtjansten att samverka. Detta kommer utgora en viktig del i
det kontinuerliga utvecklingsarbetet for kvalitet och flexibilitet med brukarnas
behov i fokus i linje med Strangnas kommuns och socialnimndens uppsatta mal.

3/3

En centralt beldgen lokal medfor mojliga transporteffektiva atgérder i linje med
Strangnas kommuns mal att vara en fossilfri kommun 2030 och pa god vag mot
klimatneutralitet 2040.

Uppfoljning
Ett hyresavtal med Kilenkrysset forvéintas stricka sig 6ver minst tio ar vartefter
avtalet kommer att utvarderas och omforhandlas.

Beslutsunderlag

Bilaga, Forslag till beslut SFAB, 2024-01-12

Bilaga, Kostnader for Hyresavtal, 2024-01-08

Bilaga, Projektdirektiv ny lokal hemtjansten 2023-11-22

Bilaga, Verksamhetsbeskrivning Lokaler Hemtjansten, reviderad 2024-01-08
Bilaga, Planritning Plan 3 Rordrommen 2023-12-01

Bilaga, Lokalkostnader hemtjansten, 2024-01-09

Bilaga, Hyresoffert fran Kilenkrysset till SFAB gillande Rordrommen 9 for
hemtjansten Strangnis kommun 2023-11-30

Protokollsutdrag, KS § 228, 2023-10-25, Godkannande av hyresavtal avseende
lokal for verksamheten hilso- och sjukvard

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Strangnas Fastighets AB

Marjo Savelius Mia Wilander
Socialchef Verksamhetsutvecklare
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SFAB:s forslag till beslut

SFAB:s uppdrag att tillhandahalla verksamhetslokaler ska f6lja en faststéalld arbets- och
beslutsgang. Stod finns i gallande riktlinjer for verksamhetsfastigheter, kap. 5, och
arbetsgang for beslut faststalld av kommunstyrelsen.

Den faststédllda arbetsgangen ska gélla oavsett om lokalbehovet tillhandahalls i
kommunens (eller genom kommunalt bolag) dgda fastighet eller hos extern
fastighetsdgare. Om fastigheten &dgs av extern aktor blir det fraga om inhyrning av lokal.

Den generella strategin vid nytt och férandrat lokalbehov ska utredas enligt féljande
ordning:

1. Anvand befintliga lokaler

2. Anpassa befintliga lokaler

3. Bygg nytt, egenregi

4. Inhyrning, extern fastighetsagare

Ar drendet akut behdver drendet kunna hanteras med en alternativ arbets- och
beslutsgang.

Inriktning i arendet lokal for Hemtjansten i

Rordrommen.

| det har drendet har det bedomts att det inte finns nagra maojligheter att tillgodose
behovet i befintligt dgda eller inhyrda lokaler.

Omstandigheterna i det enskilda fallet kan paverka den ovanstaende ordningen, som
maste studeras. En inhyrning kan vara ett battre alternativ an att bygga nytt om behovet
ar kortsiktigt. Att bygga permanenta fastigheter kan vara en kostsam |6sning om
behovet ar kortvarigt, till exempel om det bara géller 10 ar. En annan faktor kan vara
tidsaspekten for inflyttning. Att bygga en ny fastighet tar oftast betydligt langre tid an
att hyra in lokaler, vanligtvis runt 3—4 ar beroende pa tomtfraga och andra faktorer. Vid
akuta lokalbehov dar det inte finns tid att bygga nytt i egen regi, kan inhyrning vara det
enda alternativet. Detta kan ske genom befintliga lokaler som anpassas eller genom
modulbyggnader.

Beroende pa forutsattningar som hemtjansten har att bedriva "nya verksamheten” i
befintliga lokaler 6ver en 6vergangstid kan inhyrning vara basta eller enda alternativet.

Idéen for Kilenkryssets fastighet, Rordrommen, innebar tva separata kontrakt for tva
olika verksamheter, Halso- och sjukvardsenheten samt Hemtjansten (arendena far inte
blandas ihop).

Det bor finnas stora mojligheter till hdgre nyttjandegrad av fastigheten, det vill sdga
farre kvadratmetrar lokalyta och darmed lagre hyra, om samnyttjande av en gemensam
lokal kan ske.

Strédngnas Fastighets AB | Postadress: 645 80 Strangnas
BesOksadress: Valtstigen 1, Strangnas | Telefon: 0152-290 91 | info@strangnasbostadsab.se




@ 2(2)

STRANGNAS
FASTIGHETS AB

Laglighetsprdvning

Hyra av lokal r undantaget lagen om offentlig upphandling (LOU). | det fall lokalen
behover anpassas, vilket det ar i det har drendet, behover en sa kallad
laglighetsprovning goras. Beroende pa omfattningen av byggarbeten och lokalens
anvandning kan inhyrningen likstdllas med tecknande av ett entreprenadkontrakt som ar
upphandlingspliktigt i enlighet med LOU.

Denna laglighetsprovning kvarstar att géra i Rordrommen for drendet Hemtjansten.

Tider

Verksamhetens 6nskade inflyttning januari 2025 dr mycket utmanande, om ens mojlig.
Kilenkrysset har i dialog tidigare kommunicerat en tid for fardigstallande av lokalen
ungefar 10-12 manader efter ett avtalstecknande. Troligen ska vi rakna med att den
tiden inte kan hallas da framtagande av hyreskontrakt och beslutsgang formodligen tar
3—4 manader eller mer.

Ekonomi

Medel upptagna i investeringsplan saknas for Hemtjanstens forandrade lokalbehov.

Forslag till beslut/stéllningstagande fran SFAB:

Vi foreslar att SFAB tar fram ett forslag att bygga nytt i egen regi som presenteras med
hyreskalkyl och tidplan.

Parallellt genomfor SFAB en férhandling avseende lokalkontrakt med Kilenkrysset som
alternativ, det vill sdga ta fram ett sa fordelaktigt lokalkontrakt som majligt, for
hyresgasten.

Vireserverar oss mot den kommunicerade tidplanen och forutsatter att alternativet
med inhyrning av lokal omfattas av upphandlingsundantag i enlighet med LOU, vilket
maste provas.

Strédngnas Fastighets AB | Postadress: 645 80 Strangnas
BesOksadress: Valtstigen 1, Strangnas | Telefon: 0152-290 91 | info@strangnasbostadsab.se
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Kostnader for dubbla hyror

Tabell 1: redovisar hyreskostnaden for befintliga lokaler baserat pa arshyra 2023,

fran och med 2025-01-01 till och med det datum respektive lokals hyresavtal

l6per ut.
Antal
manader
dubbel Manads- | Total hyreskostnad
Nuvarande lokal Avtal t.o.m. | hyra hyra tills avtal I6per ut
Dammvagen 2027-05-31 30 98 681 kr 2 960 430 kr
Ugglan (MEX) 2028-09-30 44 90 775 kr 3 994 100 kr
Ugglan
anpassningar 2029-12-31 15 40 483 kr 607 245 kr
Solvdndan 2025-12-31 12 51 788 kr 621 456 kr
Solvindan
omkladningsrum 2025-12-31 12 13 881 kr 166 572 kr
Stallarholmsskolan | 2025-06-30 6 3451 kr 20 706 kr
Laddstolpar
Solvdndan 2028-03-01 27 1885 kr 50 895 kr
Laddstolpar
Dammvagen 2028-03-01 8 1549 kr 12 392 kr
*Ingen kostnad
Laddstolpar Ugglan upplagd an
Totalt 6 954 530* kr

Tabell 2: redovisar kostnaderna for dubbel hyra baserat pa arshyra 2023, om
verksamheten inte behver betala dubbel hyra for lokalen pd Dammvigen.

Antal

manader

dubbel Manads- | Total hyreskostnad
Nuvarande lokal Avtal t.o.m. | hyra hyra tills avtal I6per ut
Solvindan 2025-12-31 12 51788 kr 621 456 kr
Solvdndan
omkladningsrum 2025-12-31 12 13 881 kr 166 572 kr
Stallarholmsskolan | 2025-06-30 6 3451 kr 20 706 kr
Laddstolpar
Solvdndan 2028-03-01 27 1885 kr 50 895 kr

Totalt 859 629 kr

Tel 0152-291 00
Fax 0152-290 00

Strangnas kommun
Nygatan 10
645 80 Strangnas

kommunstyrelsen@strangnas.se
www.strangnas.se

Bankgiro 621-6907
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Handlidggare

Mia

Wilander

Projektdirektiv

Dokumenthistorik och beslut

Datum Forfattare Version Andringsbeskrivning
231023 Frida Fosselius 0.1 Utkast
231103 Mia Wilander 0.2 Utkast
231108 Mia Wilander 0.3 Beslutsunderlag
231109 Mia Wilander 0.4 Beslutsunderlag
. A Beslut om godkidnnande
1. . g .
231122 Mia Wilander 0] av projektdirektiv
Strangnas kommun Tel 0152-291 00 kommun@strangnas.se Bankgiro 621-6907
Nygatan 10 Fax 0152-290 00 www.strangnas.se

645 80 Stréangnas
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1. Projektagare
Strangnas Fastighets AB

2. Projektets beslutande grupp

Projektet behover inte ndgon styrgrupp, men det behovs ett forum for att stimma
av eventuella fragor, vid behov.

Kenth Ahlman (ekonomichef, Stréqgnés Fastighets AB)
Jenny Karlsson (verksamhetschef, Aldreomsorg)
Christoffer Zander (lokalstrateg, Ekonomiavdelningen)

2.1. Arbetsgrupp

Anna Lindgren (forvaltare som leder arbetet, Strangnis Fastighets AB)
Vanja Pettersson (omradeschef Ordinart boende, Hemtjanst)

Frida Fosselius (enhetschef, Hemtjanst)

Mia Wilander (Socialkontorets representant, Socialkontoret)

3. Projektets syfte

Overgangen fran Lagen om valfrihet (LOV) till Lagen om offentlig upphandling
(LOU) kommer ske under varen 2025. Det innebar att hemtjanstens befintliga
lokaler, som befinner sig utanfor kommande verksamhetsomrade (Solvindan och
Stallarholmsskolan), sdgs upp. I samband med det blir verksamheten i behov av
nya lokaler.

Befintliga lokaler inom kommande verksamhetsomréde &r inte optimala for
lokalisering av hemtjansten: Ugglan &r ett rivningskontrakt och lokalen pa
Dammvigen ar kostsam, samt bedoms inte vara tillrackligt Andamalsenlig.

Efter 6vergangen till LOU kommer hemtjansten, samt trygghetslarm och
nattpatrull uppskattningsvis besta av cirka 120 medarbetare, inklusive chefer,
som har behov av en &ndamaélsenlig lokal. Andelen ildre, och dirmed andelen
som har behov av insatser fran hemtjianst samt trygghetslarm och nattpatrull,
forvantas oka i Strangnas kommun. Darfor ar det en fordel om den nya lokalen
har en flexibilitet i handelse att verksamheten behover utokas.

En inriktning for lokalisering av hemsjukvarden ar samlokalisering med
kommunens hilso- och sjukvard i deras nya lokaler i fastigheten Rérdrommen pa
Markorvagen 2 i Strangnas. Att samla all kommunal hemtjanst i samma lokal
okar mojligheterna till att samplanera, anvinda de resurser som finns, minska
behov av timvikarier och att anvinda ratt kompetens pa ritt plats.
Samlokalisering med hilso- och sjukvarden Amnar 6ka mojligheterna for
samverkan mellan verksamhetsomradena.

I projektets utredningsfas ar syftet att kartlagga fordelar och konsekvenser med
lokal for hemtjénsten i Rordrommen och sammanstilla det i ett beslutsunderlag,
dar Kilenkryssets utredning med hyresoffert bilaggs.

Utredningen behover tydliggora en uppskattning av den nya lokalkostnaden i
forhallande till befintliga lokalkostnader. Vidare behover det sta klart vad
omlokaliseringen innebar utifran de befintliga hyresavtalens uppsagningstid. Det
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innefattar eventuell forekomst av dubbla lokalhyror, samt risk for temporar
omlokalisering medan Rordrommen fardigstalls.

4. Projektets effektmal

En geografisk samlad organisation med gemensamma lokaler centralt placerad
skulle innebara vinster i effektivitet och samarbete inom respektive
arbetsgrupper. Det bidrar till mojligheter att samplanera och arbeta 6ver
respektive hemtjanstgrupps omrade, vilket 6kar kostnadseffektiviteten och
minskar behov av timvikarier. Det bidrar ocksa till ett 6kat larande i och mellan
yrkesgrupper vid samlokalisering med hilso- och sjukvéarden.

Det direkta brukararbetet i hemtjinsten bedrivs i brukarens egen bostad, vilket
medfor méanga bilresor, bade korta och langre strackor. Med en lokal som ligger i
det nya kommunala geografiska omradet for kommunal hemtjanst minskar
behovet av arbetsfordon och resestrackorna minskar. Vilket bade ar
kostnadseffektivt och varnar om miljon.

Kostnadseffektivitet har hogst prioritet i det har projektet. Det innebar bland
annat att dubbla hyror ska undvikas, utover period for flytt av verksamhet. Sedan
behover tidsaspekten bejakas (se avsnitt 7).

5. Projektets mal

Okad samverkan mellan hilso- och sjukvirden och hemtjinsten.

Minskad paverkan pa miljon, med mindre koldioxidutslapp.

Farre korda mil, hallbarhet.

Geografisk narhet till brukare, okad kontinuitet.

Samlokalisering ger 6kad mojlighet till effektiv personalplanering,

kostnadseffektivt.

e Geografisk narhet till tigstation, underlattar for medarbetare att
arbetspendla.

¢ Rymlig lokal med mgjlighet for flexibilitet, ldngsiktigt héallbart bland

annat utifrdn en aldrande befolkning.

6. Omfattning och eventuella avgransningar

Projektet innefattar inhyrning av lokal for Hemtjanst (inklusive larm- och
nattpatrull), blivande verksamhetsomrade, i fastigheten Rordrommen, plan 3,
med uppemot 35 parkeringsplatser inledningsvis, med majlighet for eventuell
utokning i framtiden. Parkeringsplatserna ska ha laddmaojlighet.
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7. Berdknad tidsatgang

Tidsramarna for detta projekt paverkas av flera saker, vilka beskrivs nedan i
avsnitten 7.1 till 7.3. I avsnitt 7.4 anges foreslagen tidsplan.

7.1. Anpassning av lokaler fér Halso- och sjukvarden

Anpassningen av Halso- och sjukvardens lokaler i Rordrommen berdknas vara
klar hosten 2024. Det innebar & ena sidan att byggentreprenorernas uppdrag kan
utokas till att samtidigt anpassa lokalerna for Hemtjansten, vilket ar en
forutsittning for att kunna folja foreslagen tidsplan. A andra sidan innebér det att
Hailso- och sjukvardens medarbetare, som kommer vara pa plats innan
Hemsjukvardens medarbetare, om mojligt bor slippa de mest hogljudda
momenten av anpassningen av lokalen. Dessa moment sker vanligen under den
forsta delen av lokalanpassningen. Foljs foreslagen tidsplan forviantas de mest
hogljudda momenten vara avklarade innan Halso- och sjukvarden inryms i
lokalen.

7.2. Befintliga lokalers uppséagningstid

Enligt uppgift har Hemtjanstens nuvarande lokaler uppsagningstider enligt
nedan tabell. Utredning behover sdkerstélla vilka uppsagningstider som giller, da
det i dagslaget rader osdkerhet kring detta.

For att slippa dubbla hyror, samt for att slippa temporéar lokalisering i vantan pa
att ny lokal fardigstalls, behover de olika nuvarande delarna av Hemtjansten ha
tillgang till lokalerna i tillrackligt god tid for att genomfora flytten.

s . 1. | Nista upp- Behover
Uppsdg Lgillinig sdgnings- tillgdng

Nuvarande lokal ningstid ningstid
8 8 tillfille annan lokal*

Dammviagen 24 min 2025-05-31 Januari 2025

Ugglan 12 man 0 mén Januari 2025
4 man 36 man 2025-08-31 -

Solvindan, Mariefred

I skrivande stund oklart huruvida det finna hyreskontrakt
Riagarden, Akers Styckebruk | for Riagirden.
12 man | 12 mén | 2024-06-30 | i

Stallarholmsskolan
*Forutsatt att det beslutas att lokalisera Hemsjukvarden i Rordrommen enligt
foreslagen tidsplan.

7.3. Beslutsprocessen inom kommunen

Projektets olika delar behover synkroniseras med kommunens beslutsprocess.
Det stiller krav pa samverkan och dialog mellan berérda fran kommunen och
Strangnis Fastighets AB for att tidsplanen ska kunna héllas.
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Nedan visas foreslagen tidsplan. Datumen ar preliminira och kan komma att

andras.

2023-12-08
2024-01-08
2024-01-31
2024-02-14

2024 -V 9

2024-03 till 2024-08
2024-09

2024-09 till 2024-12

2025-01

Deadline beslutsunderlag

Stoppdag Socialnimnden

Socialnimndens sammantrade
Kommunstyrelsens sammantrade
Avtalsskrivning

Lokalerna forbereds (hog ljudniva)

Deadline hogljudda moment i lokalanpassningen
Lokalerna fardigstalls

Inflytt

8. Ekonomiska resurser

Lokalen inhyrs av SFAB. Kommunen hyr av SFAB. Bedomningen ar att
utredningen inte ska generera nigra kostnader for Socialkontoret, da
utredningen i huvudsak ska baseras pa uppgifter framtagna av Kilenkrysset.

Utredningssteg Ansvarig
Undersoka hyresavtalen och SFAB
uppsagningstiden, samt huruvida dubbla

hyror kommer foreligga vid eventuell

inhyrning av Rordrommen.

Ta fram handling for lokalen och hyra, till Kilenkrysset
beslutsunderlaget

Rakna ut SFAB:s paslag och sammanstilla SFAB

det med Kilenkryssets information i ett

beslutsunderlag

9. Personella resurser

Inte aktuellt.
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10. Avslut och dverlamnande av projektet

Under projektets gang ska regelbundna avstamningar ske mellan representant for
SFAB och Socialkontorets representant. Under dessa ska foljande besvaras

betraffande projektet:
Hur bedéms projektet ligga till?
Problem som
.. Hanterbara .
Fortléper normalt kraver omedelbar
problem oy
atgard
Tid
(i forhallande till
berdknad tidsatgang)
Kostnad

(i forhallande till
ekonomiska resurser)

Risk
(6vriga risker som
dventyrar projektet)

Helhetsbed6mning

11. Forteckning over bilagor
Verksamhetsbeskrivning Lokaler Hemtjansten 2023-10-17

Planritning Plan 3 Rordrommen 2023-10-13

Planritning Plan 1 - killare - Rérdrommen 2023-10-13
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Verksamhetsbeskrivning — lokaler

féor Kommunal Hemtjanst
Senast reviderad 2024-01-08
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1. Inledning

I samband med avvecklingen av Lagen om valfrihet (LOV) i hemtjansten och
tillampning av Lagen om offentlig upphandling (LOU) kommer det att finnas
behov av ny lokal for kommunal hemtjanst. Enheterna som berérs ar kommunal
hemtjanst, trygghetslarm och nattpatrull.

Efter 6vergangen till LOU kommer hemtjédnsten, samt trygghetslarm och
nattpatrull besta av cirka 120 medarbetare, inklusive chefer, som har behov av en
andamalsenlig lokal. Andelen dldre, och darmed andelen som har behov av
insatser fran hemtjanst samt trygghetslarm och nattpatrull, férvantas 6ka. Darfor
ar det en fordel om den nya lokalen har en flexibilitet i handelse att verksamheten
behover utokas. Lokalens yta behover vara omkring 1200-1500 kv och
hyresavtalet behover vara pa tio ar.

For att mota det vaxande behovet behover Hemtjansten arbeta effektivt och
strategiskt. Det stiller krav pa god och smidig samverkan, badde inom enheten
séval som med den kommunala Halso- och sjukvarden. Darfor behover lokalen
inrymma hela Hemtjansten, Trygghetslarm och Nattpatrullens, samt mojliggora
smidig samverkan med den kommunala Hilso- och sjukvérden.

Hilso- och Sjukvarden kommer fran och med hosten 2024 vara lokaliserad i
Rordrommens lokaler pd Markorvigen 2 i Strangnis. Ett alternativ som forviantas
mota ovan nimnda behov ar samlokalisering i Rérdrommen.

2. Syfte med verksamhetsbeskrivningen

Den har beskrivningen syftar till att beskriva de behov som den kommunala
hemtjansten har, samt ledningsfunktioner.

3. Organisationskrav for kommunal hemtjanst

En geografisk samlad organisation med gemensamma lokaler centralt placerad
skulle innebara vinster i effektivitet och samarbete inom respektive
arbetsgrupper. Det bidrar till méjligheter att samplanera och arbeta 6ver
respektive hemtjanstgrupps omrade, vilket 6kar kostnadseffektiviteten och
minskar behov av timvikarier. Det bidrar ocksa till ett 6kat larande i och mellan
yrkesgrupper vid samlokalisering med hilso- och sjukvéarden.

Det direkta brukararbetet i hemtjansten bedrivs i brukarens egen bostad, vilket
medfor méanga bilresor, bade korta och langre strackor. Med en lokal som ligger i
det nya kommunala geografiska omradet for kommunal hemtjanst minskar
behovet av arbetsfordon och resestrackorna minskar. Vilket bade ar
kostnadseffektivt och virnar om miljon.

Vi har ett paradigmskifte framfor oss dar sjukhusen flyttar ut i hemmen och man
bedriver mer vard och mer avancerad vard i primarvard, bAide kommunal och
regional. Samtidigt blir befolkningen dldre. Detta innebar att vara brukare bor
langre hemma och ar i behov av mer hjilp i hemmet fran hemtjansten under
langre tid. Yrkesgruppen forvintas 6ka under tid och formodligen inom snar
framtid, snabbare dn vad vi tidigare har trott. Det innebir att lokalen behover
inrymma dagens behov, men ocksd med mojlighet for fler anstillda inom
hemtjansten.
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I Socialstyrelsens underlag frdn experter skriver de: En hornsten inom svensk
dldrepolitik ar att underlétta for dldre personer att leva ett sjdlvstindigt liv. Den sd
kallade kvarboendeprincipen, det vill sidga att kunna bo kvar 1 den egna bostaden
sa ldnge som mojligt och inte onddigt tidigt behdva flytta till en “institution”, har
varit den officiella policyn 1 decennier. Samhallets insatser for att underlétta
kvarboende handlar framf6r allt om att ge hjilp 1 hemmet genom hemtjénst och
hemsjukvard, samt att underlatta vardagen genom bostadsanpassning och
individuellt anpassade hjélpmedel. (Socialstyrelsen, juni 2007, artikelnr 2007-
123-20).

Enligt Socialtjanstlagen (SoL) 3 kap. 3§ ska de insatser som utfors vara av god
kvalitet och av personal med lamplig utbildning och erfarenhet. Det fortydligas
aven i lag att kompetensen ska utvecklas och sikras fortlopande. Genom
samlokalisering med kommunens hilso- och sjukvard 6kar moéjligheterna for
denna kompetensutveckling- och siakring.

4. Allmanna krav

4.1 Utomhusmiljo

Fastighetsdgaren har ansvar att skapa forutsattningar for god tillganglighet till
och fran, samt kring fastigheten under hela aret. Utrymme ska finnas for
sophantering och kallsortering.

I anslutning till lokalerna ska det finnas 30 skyltade bilparkeringsplatser under
tak med mojlighet till utokning till 40 stycken vid eventuell utokning, reserverade
for hemtjansten, med belysning. Parkeringsplatserna ska ha el station for
laddning av elbilar. Anvisad cykelparkering till 30 cyklar (med mojlighet till
utokning) ska finnas under tak, med belysning. Parkeringar for personal och
besokare ska finnas, behover ej vara inom inhdgnat omrade, sd manga det gér att
fa till pd omradet utan att stora andra funktionaliteter.

Plats for utemobler och majlighet att dta lunch utomhus for ca 40 personer.

4.2 Inomhusmiljé

Bredband ska vara installerat pa enheten och WIFT ska inga.

4.2.1 Gemensam arbetsentré

Entrén ska vara upplyst och regnskyddad. En automatisk dorroppnare ska finnas
vid entré och dorren ska automatiskt lasas. Ringklocka ska finnas vid entrén.

Golvmaterialet ska vara taligt och det ska finnas plats for ytterklader och skostall.

BesoOksentré ska innefatta ringklocka.

4.2.2 Ljudkrav

I 6ppet kontorslandskap kravs extra dtgarder for att undvika ljudéverforing som
takplattor, vaggplattor och skarmar mellan skrivborden.
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4.2.3 Luftomséttning/temperatur

Ventilationen i ytor for gemensam samvaro, tex personalrum/matsal ska
anpassas for ca 100 personer.

4.2.4 Fonster och belysning

Fonster ska forses med solavskdrmning till exempel persienner eller markiser dar
behov kan finnas.

5. Omraden
(Alla omraden nedan skall f6lja kraven i AFS 2020:1)

5.1 Kylrum
Verksamheten har behov av:

- kylrum, alternativt storre modell kylskap for forvaring av matlador till
brukare och matkassar (40 papperskassar, med mojlighet till utokning), samt

- frysboxar for forvaring av matkassar (40 papperskassar, med mgjlighet till
utokning).

I och med 6vergangen till digitalt inkop har verksamheten behov av att kunna
mellanlagra matkassar fran butiker. Detta giller endast for de brukare som inte
sjalva kan Oppna dorren nar leverans sker fran distributor. Vid mellanlagring i
vara lokaler blir da inte verksamheten begransad till att planera insatser vid
beriknad leveranstid hos dessa brukare. Det gor att verksamheten far storre
utrymme att planera utifran brukares och verksamhetens faktiska behov, vilket
blir mer kostnadseffektivt.

Det finns dven brukare som inte kan ha stora mangder matlddor hemma pga
olika funktionsnedsattningar. Med ovan beskrivna matférvaring kan da
hemtjansten bista i lagring och leverans utifran brukarens behov for att sikra den
individuelles behov (SoL 5 kap. 88).

5.2 Motesrum

Verksamheten har behov av 5 stycken motesrum med plats for 25 personer i
varje.

Rummen ska ligga i anslutning till varandra och ha vikvigg mellan, s&
utrymmena kan bli ett stort konferensrum. Vikviggen behover vara
ljudisolerande for att flera moten ska kunna hallas samtidigt i de olika rummen.

Alla rum ska ha bildskarm storlek ca 50”. Ett av rummen ska ha bildskarm
storlek ca 75” for att anvandas nir rummet ar “fullstort”.
5.3 Arbetsmaterial

2 st rum for att forvara forbrukningsmaterial, skyddsutrustning och
kontorsmaterial, med mojlighet att siatta hyllplan pa flera vaggar. Mojlighet att
stanga och lasa rummen. Yta ca 30kvm vardera.
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5.4 Forrad
Forrad for ex biltillbehor, julprydnader.
Hyllor pa viaggarna. Yta ca. 30 kvm.

5.5 Omkladningsrum
- Omkladningsrum for 150 personer
- Separata omklddningsrum for man och kvinnor (40 platser for min)
- Dusch och toalett
- 1bés for enskild omklddning

- Lasbara skap, kladskéap 40 cm breda med skiljevigg eller liknande. 1 skap per
medarbetare om mojligt, alternativt delade skép.

- Plats for tvattsackar

- Hangare med plats for ytterklader. Personalen har arbetsytterklader som
behover hangas separat och fritt for att torka. Kan inte forvaras i kladskap nar
de ar fuktiga.
5.6 Rum for arbetsklader

- Forrad for ren tvatt d.v.s. hyllplan

- Mgjlighet att stinga rummet

SOSFS 2015:10 Socialstyrelsens foreskrifter om basal hygien i vard och omsorg

5.7 Tvattstuga
- Rum med bank och hyllplan
- 2industritviattmaskiner som garanterar 60 grader
- 2 torktumlare, industristorlek
- Mgjlighet att stinga rummet

SOSFS 2015:10 Socialstyrelsens foreskrifter om basal hygien i vard och omsorg

5.8 Arkivrum/Arbetsredskapsrum

- 4 arkivskap, arbetsbiank, och material for arkivering. Behovet av arkivplats
beho6vs inom verksamheten da brukarjournaler arkiveras i papper och sparas
innan de sorteras och gar till mellanarkivet i kommunen.

- Lasbart och brandsikert utrymme.

- Plats for hyllor till arbetsredskap som telefoner (ca 150st), surfplattor (ca
50st), parmar.

- Digitala nyckelskadp for ex bensinkort och vikarienycklar mm.

- Medicinskap, for mediciner som mellanlagras hos oss och ska levereras hos
brukare (4 st som finns pa enheterna idag. Vagghiangda).
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5.9 Dokumentationsrum
- Plats for 25 personer
- Datorplatser med héj- och sdnkbart skrivbord och datorstolar
- Kopiator/Skrivare

- Hylla for skrivarpapper

5.10 Stadforrad
- Hyllor for férbrukningsvaror och plats for stidvagn.
- Lésbart

5.11 Kontorslandskap/Samordnarkontor

Grundutrustning: skrivbord, arbetsstol, hurtsar lasbara, lasbart dokumentskap,
datorer, nitverksuppkoppling/tradlost niatverk, Whiteboards.

Antal rum: 1 kontorslandskap/8-10 platser.
Konferensbord med min. 10 stolar (for arbetsmoéten).

Majlighet att stanga och 1asa utrymmet

5.12 Kontor administrationsdel
Kontor for:

- 5 enhetschefer (separata rum, finns dd mojlighet till utokning och plats for
omradeschef)

- Grupprum for videokonferens (plats for 10 personer)

5.13  Personalrum

Personalens uppehéllsrum anvénds for rast. Rummet ska vara utformat for
moblering 1amplig for maltider och rast for ca 60 personer samtidigt. Onskvart
om det mobleras/formas s det inte dr 6ppet landskap, for att minska
ljudvolymen.

I personalrummet ska finnas tillgéng till kok med forvaring, 5 kyl, 2 fullstora
frysar, 2 diskmaskiner, samt plats for 20 mikrovardsugnar. Samtliga fonster i
personalutrymmen ska vara forsedda med persienner med solavskdrmning.
Ljudkrav for golv och tak for att undvika slammer.

Del av utrymme kan besta av kaffeh6rna/loungedel med plats for soffa/fatoljer.

Loungedel ska kunna stangas med dorr for att skarma av ljud fran matplats.
5.14  Vilrum

Lagstadgat sa att personal kan fa avskildhet i vissa fall.

Plats for 2 sdngar 4 9o cm. Fatoljer. Massagestol. Nara anslutning till toalett.
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5.15 Tysta rum 2 st

”Boxar” med belysning, bord, stol och nitverk for att kunna prata
ostort/sekretess.

5.16 Toaletter

Toaletter anpassade efter antal personer i lokalerna

6. Brandskydd och sdkerhet

Brandskyddet ska utformas enligt gillande krav.

=. Flode

Flodet i lokalen behover folja det behov som finns i verksamheten. Entré med
mojligheter att hanga av sig ytterklader for besokare. Toaletter vid entré. Nara
anslutning till kok/matplats fran huvudentré for att ldtt kunna lamna av matlada
for dagen. Vidare behover personal komma at arbetsklader for dagen for att sen
gd till omkladningsrum och byta om. De behover darefter himta arbetsmaterial
som telefon, surfplatta mm. I arkivrum/arbetsredskapsrum. Girna i nira
anslutning till dokumentationsrum.

Motesrum, som ska ha vikvagg mellan, kommer anviandas av personal som
startar sitt arbetspass, dessa ska helst ligga kring ovan namnda utrymmen, med
bra flode mellan.

Kylrum ska girna ligga nira entré med utgéng till bilar, helst nara hiss/varuintag,
d& dessa ska lastas in och ur frén lastbil, till lokalen och sen ner till vira
arbetsbilar.

Arbetsmaterial och forrad kan ligga dar det finns bast utrymme.

Tvattstuga i nara anslutning till omkladningsrum och rum med rena
arbetsklader.

Vilorum, alla kontor och tysta rum, far garna ligga avskilt fran forsta stycket.
Detta for att avgriansa ”spring” utanfor och pa sé vis ge storre mgjlighet till
arbetsro och vila. Med nira anslutning till toaletter.
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Lokalkostnader for Hemtjansten

Pa grund av befintliga lokalers uppsagningstid kommer dubbla hyror férekomma under viss tid.
Tabellen nedan visar kostnaderna for befintliga hyror, med utgangspunkt att hemtjansten flyttar in i
januari 2025, enligt projektdirektivets tidsplan. | tabellen raknas dven kostnaden for avtal for
laddstolpar till bilar in.

Antal manader Total hyreskostnad for
Nuvarande lokal Avtal t.o.m. med dubbel Manadshyra | befintliga lokaler under
kvm hyra perioden med dubbla hyror
Dammvagen 530 2027-05-31 30 98 681 kr 2 960430 kr*
Ugglan (MEX) 846 2028-09-30 44 90 775 kr 3994100 kr
Ugglan anpassningar 2029-12-31 15 40 483 kr 607 245 kr
Solvandan, Mariefred 268 2025-12-31 12 51 788 kr 621 456 kr
Solvindan omkladningsrum. 82 2025-12-31 12 13 881 kr 166 572kr
Stallarholms skolan 65 2025-06-30 6 3451 kr 20 706 kr
Laddstolpar Solvindan 2028-03-01 27 1885 kr 50 895 kr
Laddstolpar Dammv. 2028-03-01 8 1549 kr 12 392 kr
Ladsstolpar Ugglan Ingen kostnad upplagd an.
1791kvm Totalt

* Avtalet ar med SEVAB, som hyr av Kilenkrysset. Kilenkrysset har informerat att man kan skriva om
avtalet med SEVAB och exkludera ytan under forutsattning att hemtjansten flyttar till Rordrommen.

Kilenkrysset har [amnat en hyresoffert pa for att hyra lokal pa drygt 1300kvm. Var bedémning dr med
grund av hyresofferten att hyran till socialkontoret kommer vara pa en niva om ca 2400kr /kvm.
Utover angiven hyra tillkommer KPl samt investeringar for egna anpassningar.

@J STRANGNAS BOSTADS AB 556042-5422 VALTSTIGEN 1
STRANGNAS FASTIGHETS AB 556665-3100 645 80 STRANGNAS
TELEFON: 0152 290 90/91
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Bilaga till Hyresavtal mellan Kilen 209 Strangnas AB org. nr.559255-9164, Hyresvard, och Strangnas
Fastighets AB org. nr.556665-3100, Hyresgast, angaende lokaler pa del av fastigheten Rérdrommen
9, Strangnas.

Sarskilda bestammelser

1. Lokalernas anvandning
Lokalerna uthyres for att anvandas som kontor for Hyresgastens kund Strangnas kommun,

Hemtjansten.
Ytor fordelas enligt foljande:
Plan 3: 1318 m? Kontor, personal, konferens

Ovrigt: Hyresgasten har tillgang till gemensamt nyttjande av vaderskyddad
inlastning, kommunikationsytor i entréer, trappa, hiss samt nddvandiga
utrymningsvagar.

Hyresgasten har tillgang till gemensamt nyttjande av
Hyresgdstens andelstal i lokalen &r 36%

2. Lokalens skick och utformning
Hyresvarden svarar for och bekostar att lokalerna pa tilltradesdagen ar iordningstallda i
enlighet med gransdragningslista bilaga 4, upprattad ritning bilaga 5 samt bygg- och
rumsbeskrivning bilaga 6.
Hyresvardens och Hyresgastens rattigheter och skyldigheter under iordningstallandetiden

fran Hyresavtalets undertecknande till tilltrédesdagen 2025-xx-xx ar reglerat i bilaga 7.
Tilltrade kan ske tidigast tio manader efter att parterna har signerat Hyresavtal.

3. Samordning av Hyresgdstens installationer
Hyresgasten dger ratt att tilltrada objektet fore tilltradesdagen for egna arbeten och
sidoentreprenader sasom installation av tele, datanatverk, larm och fast monterad inredning.
Sadant tilltrade ska dock alltid ske i samrad med Hyresvard. Hyresgasten har inte pa nagot
satt ratt att bedriva verksamhet i Hyresobjektet fore Tilltradesdagen.
Se dven bilaga 7 punkt 11.1-11.2.
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4. Hyrestid — tilltrdde
Tilltradesdagen 2025-xx-xx ar den dag da lokalerna ar fardigstallda for Hyresgasten.

Hyresgasten skall betala hyra och fastighetsskatt fran och med tilltrédesdagen jamte 6vriga
tillagg enligt Hyresavtalet.

Kompletteringsarbeten sasom besiktningsatgarder kan férekomma upp till en manad efter
tilltradesdagen.

Om lokalen pa tilltradesdagen inte motsvarar avtalat skick och detta beror pa férseningar
utan Hyresgastens forskyllan, skall Hyresvarden betala Hyresgasten ett vite om 100 000 SEK
for varje paborjad kalendervecka fran tilltradesdagen fram till den dag tilltrade kan ske.

Hyresvarden ansvarar inte for férsening enligt ovan som beror pa krig eller krigsliknande
handelser, brand, uppror, arbetskonflikt, naturkatastrof eller darmed jamforlig
omstandighet.

5. Hyra
Bruksarean och darmed hyran ar baserad pa i Avtalet géllande bilaga 5, ritningar, bilaga 6,

rambeskrivning och bilaga 4, gransdragningslista. Forandringar i krav och utférande paverkar
hyran och regleras i enlighet med bilaga 7, Genomférande och Beskedstidplan.

Estimerad hyra ar 1 &r 2.448.387 kr och utgor bashyra.

Hyresavtalet stracker sig 6ver 10 ar med 3 ars férlangning och 12 man uppsagningstid.
Utover hyran ska Hyresgasten erlagga vid varje tillfalle gdllande mervardesskatt,
fastighetsskatt motsvarande Hyresgastens andelstal samt indextillagg enligt KPI baserat pa

bashyran. Basar oktober 2024.

6. Varme, varmvatten, VA, komfortkyla och ventilation

Hyresvarden ombesorjer tillsyn, drift och underhall av varme-, varmvatten-, VA-,
komfortkyla- och ventilationsinstallationer (allman). Hyresgasten bekostar mediefoérbrukning,
inbegripet saval fast som rorlig kostnad darfér med belopp motsvarande Hyresvardens
sjalvkostnad. Hyresgastens andel i lokalerna ar 36%.

Underhallsansvaret for anlaggningen har reglerats i bilaga 4, gréansdragningslista.

7. Fordriftkostnader avseende gemensamma ytor som aligger Hyresvarden betalar Hyresgasten
156kr/kvm och ar vilket &r att se som bashyra och éverensstammer med det avtal som
uppréattas mellan parterna avseende del av plan 1 och hela plan 2. Parternas ataganden
regleras i Gransdragningslista, bilaga 4. For det fall parterna éverenskommer om annan
uppdelning, exempelvis om Hyresgasten hyr hela fastigheten, kan detta tilligg omférhandlas.
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Hyresgédstens Utrustning och aterstallande

Lokalen uthyres utan fér Hyresgasten sarskild utrustning. Kylskap och frysskap for matkassar,
arkivskdp mm samt tvéatt- och torkutrustning, ingar ej i hyran.

Hyresgédsten atar sig att vid avflytt ta bort av Hyresgdsten monterad utrustning om
Hyresvarden sa 6nskar. | annat fall tillfaller denna Hyresvard.

Skyltning
Hyresgdsten ager ratt att satta upp skyltar pa fastigheten i samrad med Hyresvarden.

Hyresgdsten ansvarar for att uppsattningen av skyltar ar férenlig med plan- och bygglagen
samt eventuella andra forfattningar som kan vara tillampliga. Hyresgasten svarar for och
bekostar ev. erforderliga myndighetslov.

10. Ovriga villkor

Detta hyresavtal ar villkorat av:

- att foreliggande Hyresavtal undertecknas av bada parter senast 2024-01-30

- Hyresgasten har ratt att andrahands uthyra hela eller delar av lokalen till annan
hyresgast som Hyresvarden kan ta for god och med verksamhet som éverensstammer
med avtalets verksamhetsbeskrivning.

- Att parterna tecknar avtal om férhyrning av yta pa plan 1 och 2 samt att
iordningstéllandet av lokalerna sker utan storre tidsforskjutning an 4 manader.

- Storningar inom fastigheten kan férekomma under iordningstallandeperioden till dess att
lokalerna ar fardigstallda.

| hdndelse av att forutsattningarna for detta Hyresavtals genomforande inte uppfylls enligt
ovan skall Hyreskontraktet upphora att galla, utan krav pa ersattning fran nagondera partens
sida.
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KS § 228 Dnr KS/2023:530 — 709

Godkannande av hyresavtal avseende lokal for
verksamheten hilso- och sjukvard

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att

1. godkanna att Strangnas fastighets AB tecknar avtal med
Kilenkrysset enligt bifogat forslag daterat 2023-08-28.

Beslutsgdng
Ordforanden finner att det endast finns ett forslag till beslut och att detta blir
kommunstyrelsens beslut.

Protokollsanteckning
David Aronsson (V) begir att foljande fors till protokollet:

Jag anser att kommunen tidigare varit pa ratt spar nar det gjorts
aktiva forsok att minska antalet hyrda lokaler hos externa
fastighetsdgare. Nu har trenden vint.

Det ar tydligt att det ar langsiktigt fordelaktig att 4ga sina egna
lokaler, speciellt nar tanken nu verkar vara att placera flera delar
av kommunens karnverksamhet i lokalerna. Den faktiska hyran
forefaller enligt noten ocksa vara markbart hogre dn egna lokaler.

Strangnas kommunforetag har tillgangligt kapital for att
finansiera egna lokaler i egen fastighet. Det dr da fel beslut att
hyra andras lokaler.

Beskrivning av drendet

Kommunal hilso- och sjukvard bestér av legitimerade arbetsterapeuter,
sjukskoterskor, fysioterapeuter samt specialistutbildade underskéterskor.
Verksamheten omfattar tre enheter samt en 6vergripande ledningsfunktion.
Kommunens hilso- och sjukvardsansvar pagar dygnet runt i manniskors hem i
hela kommunen och nattetid ar den aven en resurs for 1177. Hélso- och
sjukvardens administrativa lokaler samt hjalpmedelsforrad befinner sig i
dagslaget i campusomradet sedan 2010. De senaste tre aren har behovet funnits
att ersitta de befintliga lokalerna for att kontraktet 1oper ut, samt for att
verksamheten behover anpassas efter framtida behov.

For att mota framtidens utmaningar inom varden, dar mer avancerad vard utfors
utanfor sjukhusmiljon och omstallningen till nara vard pagar, behover lokalerna
anpassas. Genom att investera i nya lokaler kan arbetsfloden forbattras,

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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produktiviteten och kvaliteten pa varden oka, samt skapa en arbetsmiljo som
stoder medarbetarnas behov.

En bestallning av nya lokaler gjordes fran Socialkontoret ar 2021. Arbetet har
varit 1angvarigt och flera alternativ har utretts. Den 16sning som har utvecklats
langst ar mojligheten att inrymma lokalen i Teknikhuset pa Campus. Tyvérr har
inget av de utredda alternativen varit optimalt for verksamheten, da det skulle
leda till hogre hyror samt att det nu finns en 6nskan fran Thomasgymnasiet att
fortsatta disponera lokalerna i nuvarande form. SFAB har darfor ytterligare
undersokt tillgangliga lokaler i Strangnas och tagit fram forslag fran
Fastighetsbolaget Kilenkrysset, som ager en ledig lokal pd Markorvagen 4
(Fastighet Rordrommen) som kan anpassas till verksamhetens krav.

Lokalerna pa Rordrommen erbjuder dven mojlighet att samlokalisera andra
verksamheter fran Socialkontoret, vilket kan framja teamsamverkan och
samarbete. Genom att samutnyttja resurser som bilar, utbildningslokaler och
tillgangen till personal under jourtid kan resursanviandningen 6ka. Socialkontoret
kommer vidare utreda mojligheten att samlokalisera lokalerna.

Ekonomiska konsekvenser for kommunen
Nedan redovisas berdknad kostnad for kommande hyra for den féreslagna
lokalen. I tabellen visas dven berdaknad kostnad for Teknikhuset, for jamforelse.

Yta Arshyra  |kvm hyra
Inklusive SFAB:s "paslag" for att
Nuvarande lokaler | 980 1543531 |1575 leva upp till riktlinjerna
Teknikhuset 1300 [2470000 |1900 Enbart fastighetsagarens hyra
Inklusive SFAB:s "paslag" for att
Teknikhuset 1300 [3080990 (2370 leva upp till riktlinjerna
Rérdrommen 1608 |2970388 |1847 Enbart fastighetsagarens hyra*
Inklusive SFAB:s "paslag" for att
Rérdrommen 1608 |3403504 |2117 leva upp till riktlinjerna

*Utover hyran ska hyresgasten erlagga vid varje tillfille gdllande mervardesskatt,
fastighetsskatt motsvarande hyresgistens andelstal (38 % andel av lokalerna),
samt indextillagg enligt KPI baserat pa bashyran. Kostnader for virme, vatten
och el tillkommer.

Ovriga konsekvenser
Inriktningen for hilso- och sjukvardens lokaler tar stod av socialndmndens
prioriteringar beskrivna i verksamhetsplan ar 2023-2025:
e Att mota behov, utifrdn den demografiska utvecklingen med fler dldre
och fler med komplex sjukdomsbild.
e Arbetet med inforandet av Nira vard ska fortsiatta och
vidareutvecklas.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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e Friamja en god arbetsmilj6 och goda arbetsvillkor genom
medarbetarskap, tillit, kompetensutveckling, samarbete och rimligt
antal understillda medarbetare per enhetschef.

Samt ar en del i socialnimndens mal
e Mal 5, Stdrka hilso- och sjukvarden och 6ka samarbetet mellan
parterna i den nira varden.
e Mal 9, Utveckla det aktiva medarbetarskapet

Uppfoljning
Det ekonomiska utfallet jamfort med bifogad kalkyl kommer att f6ljas upp
lopande under ombyggnaden.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag, SN § 132, 2023-09-27, Finansiering av ombyggnad av lokal for
verksamheten hilso- och sjukvéard

Avtal, Preliminart hyresavtal inklusive bilagor, 2023-08-28

Beskrivning, Bygg- och Rumsbeskrivning SBAB, 2023-08-21

Beslutet skickas till
Strangnas Fastighets AB
Socialndmnden for kinnedom

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



	Lokaler för hemtjänsten till följd av konsekvens av övergången till LOU
	Förslag till beslut

	Kostnader för dubbla hyror
	Projektdirektiv
	1. Projektägare
	2. Projektets beslutande grupp
	2.1. Arbetsgrupp

	3. Projektets syfte
	4. Projektets effektmål
	5. Projektets mål
	6. Omfattning och eventuella avgränsningar
	7. Beräknad tidsåtgång
	7.1. Anpassning av lokaler för Hälso- och sjukvården
	7.2. Befintliga lokalers uppsägningstid
	7.3. Beslutsprocessen inom kommunen
	7.4. Förlagen tidsplan

	8. Ekonomiska resurser
	9. Personella resurser
	10. Avslut och överlämnande av projektet
	11. Förteckning över bilagor
	1.	Inledning
	2.	Syfte med verksamhetsbeskrivningen
	3.	Organisationskrav för kommunal hemtjänst
	4.	Allmänna krav
	4.1	Utomhusmiljö
	4.2	Inomhusmiljö
	4.2.1	Gemensam arbetsentré
	4.2.2	Ljudkrav
	4.2.3	Luftomsättning/temperatur
	4.2.4	Fönster och belysning

	5.	Områden
	5.1	Kylrum
	5.2	Mötesrum
	5.3	Arbetsmaterial
	5.4	Förråd
	5.5	Omklädningsrum
	5.6	Rum för arbetskläder
	5.7	Tvättstuga
	5.8	Arkivrum/Arbetsredskapsrum
	5.9	Dokumentationsrum
	5.10	Städförråd
	5.11	Kontorslandskap/Samordnarkontor
	5.12	Kontor administrationsdel
	5.13	Personalrum
	5.14	Vilrum
	5.15	Tysta rum 2 st
	5.16	Toaletter

	6.	Brandskydd och säkerhet
	7.	Flöde
	Godkännande av hyresavtal avseende lokal för verksamheten hälso- och sjukvård
	Beslut
	Beslutsgång
	Protokollsanteckning
	Beslutet skickas till


