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Handlédggare

Jessica Sundqvist Barn- och utbildningsndmnden

0152-293 54

Beslut om riktlinjer for resursfordelning

Forslag till beslut

Barn- och utbildningsndmnden beslutar att

1. anta riktlinjer for resursfordelning for barn- och utbildningsnamnden,
daterad den 2023-08-08.

Beskrivning av drendet

Barn- och utbildningsndmnden vill genom en riktlinje styra fordelningen av
namndens tilldelade resurser och darmed uttrycka kommunens stallningstagande
idet som regleras i lag och forordning. Riktlinjen utgor darmed forutsattningar
for forvaltningens arbete med resursfordelningen. Riktlinjen kompletteras med
aktuella volymer och belopp i barn- och utbildningsnamndens arliga beslut om
budget och resursfordelning.

Ekonomiska konsekvenser for kommunen
Beslutet medfor inga ekonomiska konsekvenser for kommunen.

Ovriga konsekvenser
Beslutet medfor inga 6vriga konsekvenser.

Uppfoljning
Ingen uppfoljning kravs.

Beslutsunderlag
Tjansteutlatande, Beslut om riktlinjer for resursférdelning, 2023-08-08

Riktlinjer for resursfordelning for barn- och utbildningsnamnden, 2023-08-08

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen for kinnedom
Kommunfullméktige for kinnedom

Tony Loow Jessica Sundqvist

Utbildningschef Administrativ enhetschef

Stréngnas kommun Tel 0152-291 00 www.strangnas.se Bankgiro 621-6907
Nygatan 10 Fax 0152-290 00

645 80 Stréangnas
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Beslutad: A333-mm-dd § x
Myndighet: Barn- och utbildningsndimnden
Diarienummer: BUN/2023:561-003
Ersitter: BUN/2022:516-003
Giller for: Barn- och utbildningsndmnden
Géller fr o m: 2022-11-22
Uppfoljning: Arligen i samband med beslut om Flerarsplan

Riktlinjer for resursfordelning for barn- och
utbildningsnamnden

Denna riktlinje syftar till att styra fordelningen av barn- och
utbildningsndmndens tilldelade resurser och uttrycker kommunens
stallningstagande i det som regleras i lag och forordning. Riktlinjen utgor darmed
forutsattningen for forvaltningens arbete med resursfordelningen.

Kommunen ska fordela resurser till utbildning inom skolvasendet efter barnens
och elevernas olika forutsiattningar och behov'. Det innebéar att kommunen
forutom att agera huvudman for den kommunalt drivna verksamheten ocksa
behover ta reda pa forutsiattningar och behov hos de fristdende huvudmannen.

En grundliggande forutsiattning som ror varje skolform ar att utbildningen ska
vara likvardig?. Det innebar bland annat att utbildningen ska vara kompen-
serande och uppviga skillnader i barns och elevers bakgrund och forutsatt-
ningars. Viktigt att notera ar att likvardighet inte innebar likformigt eller lika
resurser till alla.

Resursfordelning ar ett medel for att nd malet att alla barn och elever ska fa
tillgdng till en likvardig utbildning av god kvalitet+. Det betyder att
resursfordelningen ska vara anpassad till barns och elevers olika behov och
forutsattningars.

Riktlinjen kompletteras med aktuella volymer och belopp i barn- och
utbildningsndmndens arliga beslut om budget och resursférdelning. Beslut om
resursfordelning utgor ocksa grund for beslut om bidragsbelopp till de fristdende
huvudméannen.

1 Skollagen (2010:800) 2 kap. 8b §

2 Skollagen (2010:800) 1 kap. 9 §

3 Skollagen (2010:800) 3 kap. 2 §

4 Skollagen (2010:800) 1 kap. 8 §

5 Rapport 391 Kommunernas resursfordelning till grundskolor. Skolverket 2013
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Riktlinjen ses over arligen i samband med kommunfullméktiges beslut om
flerarsplanen med ekonomisk ram till naimnden och kompletteras da med
styrning som bedoms ha relevans for kommande budgetarbete.

Overgripande principer
1. En enhet som enbart erhaller grunddelen i grundbeloppet ska kunna
bedriva en verksamhet med de krav som forfattningarna stéller.
Grunddelen i grundbeloppet ska ge enheter forutsattningar att leda och
stimulera barn och elever att utvecklas s langt som mojligt
2. Modellen ska vara transparent.

Resursfordelningsmodell
Resursfordelningsmodellen ska besta av grundbelopp, tillaggsbelopp, och en del
for kommungemensamma kostnader.

kommungemensamma kostnader

tillaggsbelopp

strukturdel

grundbelopp

grunddel

Grundbeloppet ska besta av en grunddel som férdelas utifran logiken bidrag pa
lika villkor® och en strukturdel som fordelas utifran en kompensatorisk logik.
Grunddelen i bidraget till en fristdiende huvudman ska bestimmas efter samma
grunder som kommunen tillampar vid férdelning av resurser till den egna
verksamheten.

Strukturdelen ska kompensera for barns och elevers olika forutsattningar och
behov, och ge enheter mojlighet att kompensera for faktorer som skolan inte kan
paverka. Strukturdelen ska fordelas utifran socioekonomisk viktning.

Socioekonomiska viktningen utgar fran en procentuell del av grundbeloppet och
beriknas vid ett tillfille, nar de medel som ska fordelas via grundbeloppet ar
beraknade. Medel som fordelas via kommunfullmaktige som politiska
prioriteringar ar exkluderade.

Strukturdelen ska utvarderas efter varje lasar for att se i vilken utstrackning det
kompensatoriska uppdraget uppnétts. Utvirderingen ska ingd som underlag i
barn- och utbildningsndmndens budgetberedning.

6 Prop. 2008/09:171 Offentliga bidrag pa lika villkor.




a8

)
)

STRANGNAS KOMMUN STYRDOKUMENT

Styrdokument
2023-08-08

3/3

Tillaggsbelopp

Tillaggsbelopp ska lamnas till barn och elever som har ett omfattande behov av
sarskilt stod, och for elever som ska erbjudas modersmaélsundervisning eller som
deltar i lovskola’.

Tillaggsbelopp ska avse kostnader for extraordinira stodinsatser som gar
vasentligt utover vad som ersatts genom grundbelopp.

Fristdende huvudméan ska inkomma med ansokan utifran individuellt kartlagda
behov for att kunna bedémas.

Kommunala enheter ska hantera elevers stodbehov i dialog med centrala barn-
och elevhilsan.

Individuella beslut om tillaggsbelopp ska fattas infor varje lasar och omfatta hela
lasaret. Undantag giller uppkomna behov under lasaret. Summan av de
individuella besluten ska inga som underlag i barn- och utbildningsndmndens
budgetberedning.

Kommungemensamma kostnader
Denna del av resursfordelningen ska tacka kostnader som aligger kommunen
enligt lag och forordning, utéver grund- och tilliggsbelopp, samt andra
prioriteringar som barn- och utbildningsnamnden valt att gora. Denna del ska
omfatta kostnader for

e pedagogisk omsorg pa obekvam arbetstid

e familjecentral och 6ppen forskola

e resursskola

e vuxenutbildning

e skolskjutsar, resebidrag och inackorderingsstod

e ungdomsmottagning

e nimnd och férvaltning

e hemkommunansvar

e delar av central barn- och elevhilsa

e avstallda lokaler
Fordelningen av dessa medel ska ske via anslag.

Kompensation
Kompensation vid underskott i kommunal verksamhet ska betalas ut nar
namndens arsrapport faststallts.

7 Skollagen (2010:800) 8 kap. 23 §, 9 kap. 21 §, 10 kap. 39 §, 11 kap. 38 §, 14 kap. 17 §, 16
kap. 54 §, 19 kap. 47 §
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